
Перечень наиболее востребованных должностей служащих 

(профессий рабочих) в Ельском районе 

В соответствии с Указом Президента Республики Беларусь от 

27.01.2025 № 38 «Об особенностях предоставления и использования 

арендного жилья» (далее – Указ № 38), Ельским райисполкомом принято 

решение от 24 декабря 2025 г. № 1105 «Об утверждении перечня наиболее 

востребованных должностей служащих (профессий рабочих) на 2026 год» 

(с изменениями от 22 сентября 2026 г. № 891), которым утвержден 

перечень наиболее востребованных должностей служащих (профессий 

рабочих) из 18 наименований должностей служащих (профессий рабочих) 

для предоставления арендного жилья гражданам в 2026 году: 

№ 

п/п 

Наименование должностей служащих (профессий рабочих) 

1 Агроном 

2 Воспитатель дошкольного образования 

3 Врач-специалист терапевтического профиля 

4 Врач-специалист педиатрического профиля 

5 Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом  

6 Инженер  

7 Инженер-гидротехник 

8 Инженер-энергетик 

9 Инспектор 

10 Машинист бульдозера 

11 Машинист экскаватора 

12 Медицинская сестра кабинета, структурного подразделения (старшая), 

медицинский брат кабинета, структурного подразделения (старший) 

13 Педагог дополнительного образования 

14 Педагог социальный 

15 Педагог-организатор 

16 Педагог-психолог 

17 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства 

18 Фельдшер выездной бригады скорой медицинской помощи  

 

В соответствии с Указом № 38 арендное жилье предоставляется 

гражданам наиболее востребованных должностей служащих (профессий 

рабочих) на период трудовых отношений на основании решения 

райисполкома. 

При этом первоочередное право на предоставление такого арендного 

жилья имеют указанные граждане при отсутствии у них, а также членов 
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их семей, которым совместно с этими гражданами предоставляется 

арендное жилье, других жилых помещений в собственности (долей в 

праве общей собственности на жилые помещения) и (или) во 

владении и пользовании в населенном пункте по месту работы, за 

исключением жилых помещений, занимаемых ими по договору найма 

жилого помещения в общежитии. 

Предоставление арендного жилья гражданам наиболее 

востребованных должностей служащих (профессий рабочих) 

осуществляется по спискам, которые формируются райисполкомом на 

основании индивидуальных ходатайств государственных органов и 

организаций, с которыми эти граждане состоят в трудовых отношениях, в 

порядке поступления таких ходатайств. 

Жилые помещения предназначены для граждан наиболее 

востребованных должностей служащих (профессий рабочих). 

Для получения указанных арендных жилых помещений 

коммунального жилищного фонда необходимо обращаться с письменным 

заявлением в службу «одно окно» Ельского райисполкома, при себе 

заявителю необходимо иметь индивидуальное ходатайство, и 

документы, удостоверяющие его личность и членов его семьи (паспорта, 

свидетельства о рождении детей). Наниматель арендного жилого 

помещения осуществляет оплату жилищно-коммунальных услуг и вносит 

плату за пользование арендным жилым помещением в размере 1,80 

рублей (в городе) и за один кв. метр общей площади жилого помещения в 

месяц. 

К индивидуальному ходатайству государственные органы и другие 

организации запрашивают в установленном порядке и прилагают 

следующие документы: 

-справка о занимаемом в данном населенном пункте жилом помещении, 

месте жительства и составе семьи; 

-справки о находящихся в собственности гражданина и членов его семьи 

жилых помещениях в населенном пункте по месту работы (службы), 

выдаваемые территориальной организацией по государственной 

регистрации недвижимого имущества, прав на него и сделок с ним; 

-копии документа об образовании и трудового договора (контракта). 

Копии документов должны быть удостоверены должностными 

лицами государственных органов и других организаций, вносящих 

индивидуальные ходатайства. 

 


